Socledade de benefcéncla

K”u? Borda do C/Mp‘.

PLANO DE TRABALHO
ANEXO YV
Cofinanciamento através do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
De acordo com o Edital de Chamamento: 007/2023 — SAS

Nome do Servigo: Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos
Tipo de Protegiio a ser financiado: Prote¢do Social Basica

Tipo de Protegdo
Protegdio Asocial Basica (X )
Protegdio Social Especial: Média Complexidade () Alta Complexidade ()

Valor total do cofinanciamento: R$ R$ 113.400,00

Periodo de execugdo: 01/01/2024 a 31/12/2024

Nimero de Atendidos cofinanciado: 60

Modalidade 7 a 14 anos e 11 meses - Atendidos: 60

Periodo de atendimento: Manhi (x ) Tarde (x ) Noite ( )24horas ()
Dias da Semana:2* () 3" (X)4*(X)5*(X) 6" (X) S() D()

1. Identificagiio da Instituigiio
1.1 Dados Cadastrais

Orgao/Entidade
Nome: Sociedade Beneficéncia Borda do campo
Enderego: Rua Flor de Maio n° 26/27

Bairro: Vila Sdo Pedro Cidade:Sdo Bernardo do Campo }CEP: 09784-180
Site:www.sbborda.org.br E-mail: sbborda@borda.org.br

CNPJ: 19.994.967/0001-64

Registro CMAS: N° 136 -1 Registro CMDCA: 133 Validade: 15/12/2023
Registro CEBAS: Vencimento do Registro CEBAS:

Utilidade Publica: Municipal () Estadual () Federal ()

1.2Dados do Presidente ou Representante Legal

Nome: Gustavo Tales Defendi

RG: 29.322.444 4 Orgio Expedidor: SSP
ICPF:271.703.618-09 Mandato: Dez de 2022 a Dez 2024
Enderego: Rua Tome de Souza, 100 apto 82

Bairro: Centro

Cidade: Sdo Bernardo do Campo CEP: 09710-240

Telefone: 11 96337-9258 -mail: gustavo@realcestas.com.br
(Preencher com os dados do representante legal.)

1.3Dados do Responsavel Técnico

Nome: Neide dos santos Brentegani
RG: 19.982.314-5 [Orgdo Expedidor: SSP
PF: 124.334.528-48
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Cargo: Assistente Social
Telefone: 11- 98385-8109 IE-mail: neidesantos.brentegani@gmail.com

Alvari de funcionamento: () sim (x ) ndo Licenga Sanitaria (VISA): () sim () ndo

3.Justificativa (Diagnéstico da realidade que serd objeto das atividades da parceria,
devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades e metas a serem

atingidas/ objetivos a serem alcan¢ados.)

A Sociedade de Beneficéncia BORDA do Campo foi fundada ha 15 anos pela Igreja Batista da

Borda do Campo, enquanto ministério de A¢do Social, para atender as criangas da Vila So

Pedro, com énfase em pré-alfabetizagdo, amparada por um projeto maior da Convengdo Batista

Brasileiro denominado PEPE. Com o passar dos anos vimos a necessidade de expandir nossas

fronteiras com atendimento a adolescentes através do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento

de Vinculo tendo como ferramenta o esporte, Projeto Bola na Rede, para o publico de 8 a 17

anos que pode ser expandir as demais idades.

Com a readequagdo no servigo da Prote¢iio Social Bésica do Sistema Unico de Assisténcia
Social/SUAS, regulamentado pela Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais

(Resolugdo CNAS n° 109/2009).

O Decreto federal, publicado em 05 de novembro de 2021 reajustou os limites para
classificagdo das familias em situagfio de pobreza e de extrema pobreza. Desta forma familias
com renda per capita de até R§ 100,00 sdo consideradas em situagdo de extrema pobreza,
enquanto aquelas com renda per capita até R$ 200 sdo consideradas em condig¢do de pobreza.

Dados do Departamento de Gestdo do SUAS da Secretaria de Assisténcia Social de Sdo
Bernardo do Campo de 2016 ( ainda com referenciais de pobreza e extrema pobreza inferiores
aos valores atualmente utilizados) ja apontavam no municipio 20.113 familias beneficidrias
do Programa Bolsa Familia, dentre elas 15.383 em extrema pobreza. ( menos de 89,00 per capta
aquela época ) no CRAS I — VILA DO TANQUE/ VILA SAO PEDRO estavam 36% desse
total.

Ainda de acordo com o érgdo gestor da assisténcia social em documento de 2018 temos o

seguinte quadro quantitativo no territorio do CRAS I:

Familias beneficiarias do Criangas de Criangas de Criangas de
Programa Bolsa Familia 0 a 3 anos 4 a 6 anos 7all
24. 462 2.401 2.108 3.157

Outro documento que gostariamos de destacar ¢ o Censo SUAS, que € um processo de

monitoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social regulamentado pelo Decreto

7.334/2010 que coleta informagdes sobre os padrdes de servigos, programas e projetos

realizados na esfera de ag¢do do Sistema Unico da Assisténcia Social. Importante documento

de gestio utilizado pela Secretaria de Assisténcia Social do Municipio foi aplicado em setembro

de 2020 com a finalidade de coletar informagdes sobre os padrdes de servigos, programas e

projetos de assisténcia social realizados no d&mbito das unidades publicas de assisténcia social
e das entidades e organizagdes constantes do cadastro da assisténcia social.

A Sociedade da Borda do Campo nio participou desse Censo porque ainda niio haviamos
iniciado o intenso processo de reformulagfo da gestdo no ambito da Assisténcia Social, porém
tal documento aponta que das 64 organizagdes sociais pesquisadas, no territério onde estamos
localizados, atuam apenas 9 organizagdes sociais.

Temos motivos e justificativas baseadas em documentos governamentais que justificam nossa
intengdo em compor a rede socioassistencial do municipio contribuindo com nossa pequena
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parccla de atendimento local, porém compondo com as demais organizagdes para o
aperfeicoamento da gestio municipal do SUAS ¢ a qualidade dos servigos socioassistenciais
prestados & populagiio.

E neste contexto, o Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculosde 7 a 14 anos e 11
mescs tem sido uma ferramenta indispensével de possivel intervengdo na realidade das familias.
A proposta de intervengiio ¢ desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia que visem
apoiar as criangas ¢ scus familiares em um processo de desenvolvimento, fortalecendo sua
autoestima ¢ as relagdes com a gencalogia, escola e comunidade, 4 ampliagdo do universo
cultural das criangas ¢ o desenvolvimento de suas potencialidades, tendo como objetivo
melhorar o seu desempenho cognitivos ¢ o usufruto dos seus direitos assegurados no ECA.

Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - de 7 a 14 anos e 11 meses

4.0bjctivo Geral: Prestar atendimento as criangas/adolescentes e suas familias, visando o acesso a
uma formagiio para o exercicio da cidadania e da participagio social. Visa promover o desenvolvimento
do respeito pela diversidade, a melhoria das relagdes com a sociedade, formando sujeitos criticos e ativos
no exercicio da cidadania.

5.0bjetivos Especificos;

« Estimular o protagonismo, através do acesso a informagao sobre direitos de cidadania;
Propiciar vivéncias que valorizem as experiéncias de vida e que estimulem e potencializem o
desenvolvimento da autonomia;

« Possibilitar o acesso a manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com

vistas ao desenvolvimento e novas sociabilidades;

« Fortalecer a fungdo protetiva da familia, prevenindo a ruptura dos vinculos familiares e
comunitarios;

+  Assegurar espagos de convivio familiar e comunitério € o desenvolvimento de relagdes
de afetividade e sociabilidade;

»  Desenvolver estratégias para estimular as potencialidades de criangas com deficiéncia
e o papel das familias e comunidade no processo de protegio social;

» Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias, de modo a prevenir a segregacdo dos idosos e combater o
preconceito, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e
comunitarios.

6.Execucio

Enderec¢o de Execugio do Servigo:
Numero de atendidos: 60 Faixa etaria: 7 a 14 anos ¢ 11 meses
Enderego: Rua Flor de Maio n® 26/27
Bairro: Vila Sao Pedro

Cidade: Siao Bernardo do Campo CEP: 09784-180
Telefone: (11) 99000-0094 E-mail: sbborda@borda.org.br.

Periodicidade do Servigo: de terca a sexta feira das 8:00hs as 11:30 e das 13:00 as 16:30 hs

(Replicar o quadro quando houver mais de um enderego de execugio.)
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7. Atividades a screm desenvolvidas o '
(Deverad ser demonstrada as atividades de forma mais detalhada para cumprimento dos objetivos especificos

propostos.)
Atividade Metodologia Periodicidade
(Jogos culturais) Por meio de atividades ludicas: Contagdo de historia e
Possibilitar acessos a | brincadeiras que fortalegam o desenvolvimento e a
experiéncias ¢ | sociabilidade, o contato fisico ¢ emocional voltadas para _
manifestagdes criancas ¢ familias, através de oficinas, estimular a Terga a sexta-feira,
artisticas, culturais, | 10y 20em oral e verbal, a imaginagdo, fantasia e das 08h00 as 11h30
esportivas ¢ de lazer, .g. g A . gd o . e das 13h00 as
oom . Visias = ' &6 criatividade, além de jogos e brincadeiras em €quipes, | o130,
desenvolvimento de dcscnvolycndo as habilidades motoras e integragdo do
novas sociabilidades. | mesmo ciclo etério
(Artes visuais) Por meio de atividades de arte, Poderio ser inseridas oficinas,
Despertar a | dinimicas e recreagio, envolvendo gravuras, quadros, estampas, | Terga a sexta-feira,
criatividade, o | releituras de obras brasileiras, regatando a cultura entre outros, | das 08h00 as 11h30
interesse e a | partindo de discussdes, reflexdes e ampliando seus | e das 13h00 as
curiosidade em | conhecimentos. 16h30.
expressar seu mundo.
(Intergeraciaonl) Promogio de eventos, cine piapoca passeios, realizando | Ultima sexta feira
Resgatar/fortalecer a | atividades em espagos extemos como parques, exposigdes, de cada més 08h00
proximidade da | espagos culturais entre outros, disponiveis com gratuidade [ as 11h30 e das
familia. com  a | dentro do municipio. 13h00 as 16h30
crianca/adolescente. exceto feriado
Encontros mensais com o familiar responsavel pelos atendidos | Ultimo sabado do
complementando e fortalecendo as fungdes protetivas da familia, més
Encontro de | e comunidade na protegio e desenvolvimento de criangas e 09:00 as 11:00h.
familias adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e
sociais. Debate de temas trazidos por eles, palestras, dindmicas
de grupo etc.
7.1Atividades de Grupo
EIXO COMPETENCIAS9 OBJETIVOS QUANTIDADE
DE ENCONTROS
Eu ComigoAutoconhecimento  [Conseguir compreender e reconhecer o que eu60 dias de trés hs ¢
mesma sinto, 0 que eu penso e quais sio minhas meia
Autonomia atitudes e reagdes em determinadas situagdes.
Aprender a formar opinido e defendé-la.
rf-\uto determinagdo [Ter motivagdo para me engajar nas atividades ¢
acdes de que participo.
[Resiliéncia Conseguir encontrar solugdes para desafios ¢
roblemas.
Comunicagdo Aprender a conversar com o outro de forma |67 dias de trés hs ¢
Eu com o5 . positiva, afetiva e gentil. meia
putios %Respento Aprender a respeitar e admirar a diferenga do
outro.
Sociabilidade Conseguir desenvolver novas relagdes sociais.
Aprender que tenho direitos, quais s3o e que
Direito e Deveres  jos outros também tém.
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Apropriagio Conseguir reconhecer e preservar o
E-u com g que é bem comum - meu e dos outros 2 dias de tréshs e
cidade Pertencimento Conseguir sentir que contribuo e fago eia
diferenga nos espagos em que ajo e interajo.
Participagdio ativa  |Conscguir identificar minha vinculagdo com
um grupo étnico-racial e com suas tradigdes
Conscguir identificar os espagos em que
posso contribuir com os meus conhecimentos €
habilidades.
7.2Atividades de trabalho Social
NOME DA METODOLOGIA PERIODICIDADE
ATIVIDADE
Abertura ¢ AlimentagigAbertura e alimentagdo de pronturios e relatérios com
de prontudrio e relatérios [ficha social, relatérios de acompanhamento, relatérioDiario
de situagdo prioritario, relatério de visitas domiciliares;
egistro de aquisi¢des dos usudrios.
Utilizagio dos bancos de dados de usudrios eDidrio
organizagdes;
Mensal

Registros

Elaboragiio de relatorios ¢ planilhas dos atendimentos,
conforme modelos padronizados pelo Orgéo Gestor da
Politica de Assisténcia Social; Preenchimento de
Sistemas de Informagdes Oficiais existentes ou que
venham a ser criados pelos Orgdos do

Governo Federal, Estadual ou Municipal;

Conforme solicitagdo e
prazo do gestor

Planejamento e avaliag¢do
das atividades

das atividades realizadas.

Realiza¢iio de reunides para planejamento e avaliagdoMensal

Atendimento a usudrios ¢
familias

IAcolhida e escuta, atendimento individual e coletivo
'Visitas domiciliares

Busca Ativa; Orientagdo ¢ encaminhamentos;
obilizagdo e fortalecimento de redes sociais de apoio;
nformagio, comunicacio e defesa de direitos;

Sextas-feiras

Sextas e sabados
/conforme a nessecidade
dos usuarios

Articulagdo e mobilizagdo

Articulagdo com CRAS

Articulagdo com rede socioassistencial e mobilizagdo
para a cidadania; Estudo social e diagndstico|
socioecondmico em articulagdo com CRAS;
Reconhecimento dos recursos do territério/ cidade e}
apropriagao dos mesmos pelas familias;

Mensal

1 més visita técnica do
CRAS na OSC

Meés seguinte encontro de
rede no CRAS |

E\densal

Capacitagdo

Promover formagdo efou capacitagdo (interna oufQuadrimestral

externa) permanente dos/das funcionarios/rias;
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8.Cronograma
8.1Atividades de grupo

Més T & B B F 7 B [ |0 11 (12
Eixos

Eu Comigo mesmo X X X KX %

Eu com os outros X K
Eu com a Cidade

Eixo 1 — Direito de Ser: Visam desenvolver habilidades interpessoais e senso de pertencimento

por meio de oficinas ¢ grupos de discussdo.
Més — Eu comigo mesmo 1 2 3 4 5 6 [7
Competéncias
Autoconhecimento X
Autonomia X
Auto determinagdo X
Resiliéncia X

8 9 |10 [11 [12

Eixo 2 — Convivéncia Social: Focam na criagio de ambientes sociais acolhedores, promovendo

atividades que incentivam o convivio familiar e comunitario.
Més — Eu com os outros 1 3 5 6 [7 B 9 |10 (11 |12
Competéncias
Comunicagio X
Respeito X
Sociabilidade X
Direito e Deveres X

Eixo 3 -Participagiio: Centralizam-se na promogio de relagdes familiares e comunitarias
saudaveis, abordando respeito, apoio mutuo e resolugdo de desafios.

Més 1 2 3 4 b 6 [7 B 9 (10 (11 (12
Competéncias

Apropriacio X | X
Pertencimento X
Participagio ativa X

8.2. Atividades de acompanhamento, registro de dados e informagoes.

Més 1(2(3|4|5|6|7|8| 9 [10(11]12
Atividade

Abertura e Alimentagdo de prontuario e relatdrios Registros | X | X [ X | XXX |X|X| X |X|X]| X
Planejamento e avaliagdo das atividades X[X[X[X]|X|X[X][X] X |[X]|X]|X
Atendimento a usuarios e familias X{X|X[X]|X|X[X][X] X |X]|X]|X
rticulagdo e mobilizagao X{X|X[X]|X|X|X]|X] X | X[|X]X
Capacitacao X X X

9.Formas de Monitoramento/ Avaliacio
(Defini¢do dos parametros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das metas.)

O monitoramento e avaliagdo da execugédo do programa serdo realizados através de relatorios
mensais de atividades, resumido pelo técnico do programa, que tera como referencia a

observagdo continua da presenga, mapeamento das situagdes de violagio de direitos. W?
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Acompanhamento  dos encaminhamentos realizados e necessidades atendidas.
A'c?mp-)anhamcnto de acesso e inclusiio aos servigos socioassistenciais, considerando local,
dmamxcla organizacional e metodologia envolvida. Esta agdo devera ser continua e avaliada
para atingir os resultados proposto. Os instrumentais de avaliagio deverdo sintetizar os
resultados obtidos no desenvolvimento do trabalho com as criangas, adolescente e familias,
possibilitando sempre que necessirio fazermos ajuste para melhoria na qualidade do
atendimento. Dentro desta serd realizado reunifo mensal com a equipe de execugdo dos
programas visado alternativa de superagdo das dificuldades encontradas.

Indicador (es) Meios de Verificagio
Acompanhamento dos motivos das exclusdes

Tempo de permanéncia no servico

Participa¢do dos usuarios Folha de frequéncia didria
Participacdo das familias nas oficinas e | Lista de presenca, registro fotografico
eventos realizados;

Percentual de ocorréncias e
notificacdes encaminhados para a rede
de protec3o.

Encontro de familias

Relatdrios e encaminhamentos realizados.

Depoimentos, relatos, fotos, avaliagdo do
atendimento recebido e das segurancas afian¢adas.
(Apresentar indicadores conforme Referencial Técnico do Servigo proposto no Edital)
10.Recursos Humanos, Materiais e Financeiros

10.1Recursos Humanos

Carga Custo Fonte dos |
Quant. Cargo' Formacgéo Horaria Vinculo? | Mensal |Recursos?®
Semanal Total

01 |[Coordenadora Superior 40 horas 1 $3251,33 1

01 |Assistente SocialSuperior 20 horas 2 F{s 2000,00 2
(técnico de referéncia)

03 |Educador social Superior 16 horas 2 R$ 3000,00 2

01 [Educador social Ensino médio 16 horas 2 R$ 1000,00 2

01 |( Apoio/Operacional) [Ensino 40 horas 1 RS$ 1514,41 1
Auxiliar de Servigosfundamental
Gerais

01 uxiliar de cozinha  [Ensino médio 40 horas 1 Rs 1514,41 1

Na coluna cargo, registrar nomenclatura conforme serd apresentado na prestag3o de contas, seguido, entre parentes

() a correspondéncia de fungdo conforme descrito no referencial técnico de cada servigo, descrito no anexo 2.
1-Empregado  2- Autdnomo 3-Voluntério 4- Dirigentes 5-Estagiario

(3) 1 —Recursos  2- Repasse FMAS 3- Repasse FUNCADD

10.2Recursos Materiais Despesas (detalhar)

Quantidade Categoria - Géneros Alimenticios (detalhar) \Valor Total

Quantidade Categoria - Outros materiais de consumo (detalhar)

Quaniidade Categoria - Outros servigos de terceiros (detalhar) atais
Quantidade Categoria - Locagdo de Iméveis (detalhar) Sl W
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Quantidade Categoria - Locagdes Diversas (detalhar)

Quantidade Categoria - Utilidades Publicas (detalhar)

Quantidade Categoria — Combustivel (detalhar)
Quantidade Categoria - Despesas {inanceiras ¢ bancérias
Quantidade Categoria - Outras despesas (detalhar)

{

10.3Recursos Materiais Contrapartida . o
Contrapartida, na forma de bens economicamente mensurdvels, que conste no balango

patrimonial, no valor total de R$257.140,63 (Duzentos e cinquenta ¢ sete mil cento e quarenta reais €

sessenta ¢ trés centavos), conforme identificados abaixo:

Identificagio do bem ou servigo Valor Econdmico Anual
Associados RS 0,00
Doacdes R$ 257.140,63
Eventos RS 0,00
Bazares RS 0,00
TOTAL RS 257.140,63

A OSC s¢ compromete a complementar a execugdo do objeto, com recursos proprios, se for o
caso. Executara a administragiio e gestdo, além de fornecer o Know How necessario para a
execugio das atividades inerentes ao servigo.

10.4 Aplicagiio dos Recursos Financeiros do FMAS/Despesas de Custeio'

Encargos trabalhistas e

[tens de Despesa Salario Total [previdenciarios? Total

1 — Recursos Humanos — CLT

D — Recursos Humanos — Auténomos |R$5894,88 R$5894,88
Total Geral

" A entidade deve apresentar elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os pregos praticados
no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuragdo
desses custos, tais como: cotagdes, tabelas de pregos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas ou
quaisquer outras fontes de informag3o disponiveis ao piblico;

2 A entidade deve declarar estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos previdencidrios
e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecugio do objeto, durante o periodo de vigéncia proposto.

10.5 Aplicagio de Recursos

Categoria ou finalidade de despesas FMAS/Més otal b
[ ec. Humanos (5) R$5894,88 70738,56

11 ec. Humanos (6)

11 edicamentos

v aterial Médico e Hospitalar (*)

\4 Géneros Alimenticios
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\%
V_:l____Oulros materiais de consumo
hn\iﬁf_\f_lc_os Médicos (*)
e &Hos servigos de terceiros
X [Locaslo de Imdves3 RS 3555,12 RS 4206143
Locag¢des Diversas
X1 Utilidades Pablicas (7)
XIT Combustivel
XIII Bens ¢ materiais permanentes
X1V Obras
XV Despesas financeiras ¢ bancérias
XVI Outras despesas =
OTAL R$ 9.450,00 R$ 113400,00
gorias

Quadro de despesas presente no Demonstrativo de Receita ¢ Despesas (TCE-SP). Utilizar somente a3 -
pertinentes ao desenvolvimento do servigo.
Saldrios, encargos ¢ beneficios.
Auténomos e pessoa juridica.

Energia elétrica, dgua ¢ esgoto, gas, telefone e intemnet. (*) Apenas para entidades da Saide.

Cronograma de Desembolso Financeiro

Parcela Valor
1° R$ 9.450,00
20 R$ 9.450,00
30 R$ 9.450,00
rg R$ 9.450,00
50 R$ 9.450,00
6° R$ 9.450,00
ik R$ 9.450,00
8° R$ 9.450,00
9o R$ 9.450,00
10° R$ 9.450,00
11° R$ 9.450,00
12° R$ 9.450,00
Total RS 113.400,00
Prestagdes de Contas )

A prestagio de contas serd elaborada em consonincia a legislagdo propria, especialmente a lei
federal 13.019/2014 e suas alteragdes, decretos regulamentadores, normativos municipais e
instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

€ outubro de 2023.
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