
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO OO CAMPO

TERMO DE COIÂBORAçÃO N.! Ot7l2023-SÂ5

Termo de ColaboÉção que entÍê í celebram o Munlciplo
dê São BêrnaÍdo do Cãmpo, por meio dâ sua SlcÍetaria
dê Assl5tên.la Sociâl e o Fundo Múnlcipal de Astnência
Social FMA5, € a ors..iado d. soclêdade civil - ost:
Bordã do Câmp. - Sodedadê de Benêfl.ên.là sêdiãdã nô
Municipio dê São BemaÍdodo Campo, com o objenvo dê
dê*nvoller o setoiço: SCfV SeNiço dê Convrvêncla e
Fortâleciúento dê vinculos.

Por este instromênto, as pades, de um lâdo, o MUMcÍplo DE

sÃo BERNARDO DO CAMPO, inscrirô nô Gdastro Nac onatda pêssôa iuídica do Mtnktéro da
Fazeidê sob o nq 46.523.239/000147, r€píBêntâdo pôr, André Si@ d€souz., Sê.rêtáaó dê
Assistêicia Sociã, d€ .onformidade com Dêcreto Muncipat nr 20.312/2013, doÉvàntê
denominãdo ãpênas MUlllCÍPlO, e dê ôútro, a Sordã do C.mpo - So.têdádê dê Bênefi.ên.ia
con €ndêr€ço nã Rua Florde Maio, nq 26127 - vilê são PedÍo -5ão B€rnárdo dôcâmpô 5p
09734.130 inscrita no CadasrÍo Nâcionaldâ Pesoa JurídiÉ dô Mrnistério da tazenda soh o ns
19.994.96710001-50, insÚftâ no Conselho Muni.ipaldeÁssisrência sociãt cMAs §ôb o n! 136
l,semfinslucrãlivos,compeÍ$naidadeluidicá,nenearorepresenrãdaporsr.(á)Gustâvorat6
Díêndl, ponador do RG 29.322.444-4 e do cadasrro dê pê§toa ííca í! 271,703.21a{9,
doÉvante desisnada simptêsmenre oRGAi zÂçÃo DAsoctEoAoE ctvtt osc,têm,€nrrês,
júíoeaco.dado,oprêsênt€côn!ênio,consoânteàs.táúsúta5ecoôdiçõess€euinrersujêitãndo-
5ê o MUNICíP|O ê â ORGÁNIZÁçÃO DA SOCTEDADE CtVtL - OSC, nos rêmos pÍevlíos: t) na
constituição F€dêrâlde ú3ai €m *u âdi8ô 2o4 inciso t, que dGpõê sôbrê â pãricipação das
Ent dãd€s 8énelic€nt€s de Àsshrência Social na execução dê pro8rãma5 de a*tíência sociâlj [)
nâ Leitede.alNq3.742 dê07112/1993, ã teÉdã pêtâ LeiFederâlNs 12.435, de 06/022011,0uê
dispõe sobre a L€i OrgâniÉ da Assktência Sociât - LoÀs, ) Resotução ConsêLho Nãcionat dê
Â5sstência SociaycNAs n,s 145, dê ls de outubro de 2004, quê aprovã a poÍtica Nacionatdê
À§kiência Social PNÀt,lv) Rêlolução cNAs nq 13o, dê 15 de julho de 2005, quê apÍôvâ â
Norma operacional Básica do sisrêma úôicode lsisrêncià socrat-NoB/sUAs, V)teiFêderâtn.!
3.069/1990, altemdâ pêlã LeiFedêraln.s 12.010/2009, que dúpõe sobr€ o Esrãturo da Criança e
do Âdo êscêntê- Ec"Aj Vl) Dnetnzês dá potiti.a Nacionaldê tusisrência sóciate a implantação do
Sktema Únicô da A$iíência Sociat, através da Norma Opêrâ.tônat Bá5ica O1l2005; V )
Fêsôlução CNÂS Ns 269 dê 1311212005 que ap.oE â Nôrnô Operêcionât Básicã d€ Re.ursos
Humanôs doskremã ÚniodêAssritência Sociã NOB-RH/SUAS e suas a reraçõêsjv [)Rêsotução
cNAs Nq 16, dê 0sl05/201q cue deÍinê os parâmeÍos nac onais pa6 a in5cíção da5 entidadês
e organDaçõês dêársistência sociãl; tx)ResÕluÉo CNÂS nq rcg, dê 11de novembrodê 2009,
que âprova â Trprf@Ção Naclonaldê sêruiços socioa§sktenciaisj x)ResotuçãocNAs ns33, dê 12



MUN CíPIO DE SÃO BERNÁRDo Do.ÁMPo

de dezembro de 2012, que apíova a Normã Opêrâ.tônat Bási6 do Sktema úni@ dê A$Gtência
Social-NOs/5!45; Xl) Lei Fêderalne 13.019/ de 31 de juho dê 2.014 e suas aheraçõer que
€stàbêlê.ê ô reslme ju.ídico dâs pârêrias vountá.iâs envôlvêndô óu nâo traníerênciã dê
rêcurco§ íiianceüos entrc â ádminiskaÉo púbtca ê âs orsaniraÇões da sociedade .ivit, €m
rêgime de mútla coopêraÇãô, pârâ a consecuçãodê finâlidadesdejnteresse púbtico;X[ Dêcrêrô
rúuncipal ns 20.x13, dê 12 dejuho dê 2.017, qúe trâta sobÍe o reetmejurídi.o dãs pãr.eriâs
volunláriàs, ênvolvendoou nãotrânÍ€ências de recursosnnanftiros, ênÍe a Municipatdâde ê
âs OÍ8ãnizações dâ Sociedade Civil,xrrD Seso ução CNAS nq2! dê24de novembro de 2Ot6 quê
êstãbêlêcerequisitos para cêlêbrãÇâode pêrceriasêntrcoór3ãoEestorda assktência so.iãtêas
eniidâdes oú o4annaçõês da ass stência e.ia ho âmbito do SU!S; XtV) Resotução CNÂS ns 14
d€ 15 dê maio de 2014, qu€ deÍinê os pâÍânekos naconais parâ â inscriçâo dasenlidãdesoú
oGanizâÇões de A$Gtência 50.al, bêm coho dos seryiços, prôSramas, projetos e benêli.iôs
socióãsistênclair nos Consê hós Múhicipak.

CúUSULÁ5EGUNDA
DÀ§ OBRTGAçôEs DO MUillCíPiO

2,o- PaE execução do prêsent€ Íermo dê ColâboÉçâo, o MUNTCíprc obri8âje a:

1,0- O pÍesente tem por objeti!ô desenvolver o sêNiçô scFv - setoiço de Co.vtvÉí.tà ê
Fortãlêclmento d€ Vinculos, dê ãcôrdo com o ptano dê Írabatho apovado e que pãssa ã
fazêrpârtedêste rnírumênto, indepêndentêmênie de 5u a trânscrição, p árã â €r€cúÇão do
objêto, côm repasse de rêcureos flnancejros do Êundô Municipat de Àssisrência Sociat,
vinculado à Secretaria de À5s Íênciã Soctat - SAS, vkãndo árêndêr a mêra de até 60
usüárlo!/nês dê 0, a 14 anos ê 11 h€ses;

lAnalkárêdÊliheraroPlânodêÍrâbâLhopropostopetâoreâniEçãodaSo.iêdadêclút-osc;
ll-TÉníeriros rêcuuos fihanceÍos previãmênteestabe ecidos no ptâno deTÍaba ho, mediantê
dêpósito em conta hanária específica da OlgàntÉíão da So.iedãdê Civfl - OSCi
lll a.ompânhaÍ, monitoÉrê avaLlârô.uflpÍimenro dôôbjero da presente parcêriâ, obseruado
a legklâção pêrtinêôlê às noÍmâs do controlê rnterno e exlernoj
lV- EriCú da O.ganlúÉô dâ Sociedadê Ovtt- OSC o saneamênto dê êventuaG irÉgutarid.des
ohsefradàs em decorê.ciã do a.ômpahhamento, do mônhorôúento e da avãtiaçãô deste

V- Re.eb€Íê prertaçãodecontâseanalkârâ êxecução doobtêro,sêgundoo ptanodeT.abathú,
ê enümlnhá-la ao Departamento dê ConÍolado.iâ dà Se.rêta.ia de Fnãnçzs, nã fórma do
disposto nâ cláusula déciúa primeirâj
M EmirÍ relâtório té.nicô dê monitoGmento ê âvâtiáçâo dô pârÉÍia € súhfretô-to à Comissão
de Monilorâmênlo e Avaliação dêsienâda, que o homôopará, indeDêndêntênente da
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lDisponibilza.osvâôrês.ôrespondentesasuâ.ontrapaÍtidâ,deâcoÍdo@masespêctÍicâçõês
prêvktâr ôo planodetrabalho, sê lor o.aso:
ll Âbrir .onta bênoiria especíÍca pãra â5 moviúentagões desta parcêriã, isêntá dê târifas
bancáriàs, em instituiçâo íinanceirâ púb ió, comâgên.iâ §€diada efl 5ão 8€mardodo Gmpo,
.onforme oÍ iêntaçôes dã Secrê tà rrâ d e Assistência Socta l;
lll- Mãnterna contê bancáriâ supÍã.itãda, os recu6os recebidos poÍ intêrmédiô da parceria e,
enquanto não utilizâdor apllcâÍ, obrigatoriãmêntê, êm.ôdêÍôeradepoupança, quandotivêr€m
prêvÉãô de ueo ieualou superiorã 1(um)mêsj
lV Revertêr, ãó objeto dê parceriâ,os rêndimenlosobtidos€m cadêrnêta dê poupânÇa,estando
sujeitos às hesmas condiçõ€s dê prestêçâo de contãs êxiA das para os rec!6ostÉnsÍeÍidosj
v . cumprü e Íazer cumpnr as insrruções que receberdo MuNtcÍflo, Élacionadas aos seru ços
â serêm êxêcutãdôs, e Êarantü o livrc ac€sô dô5 aEenres do MuNtcírrc, do conlrôte ihter.o e
dô Tribunal de Contâs dô Enado de 5ão Pâúto - TCESP, âos documentos e às inlomãções
rêlã.ionâdas aoT€rmodeColahorãção, beh comoâos toca s dê êxêcuÇão do Íe5pectivo obiêtoj
Vl ApÍesentar âo MUI{rcínO â prestação dê conras dos recufios recebidos, na forma
ê«abelecida na c áusulã décimâ pÍimêna;
Vll- Mantêreô sua sede e êm bG ordem, à dúpos ção do MuxrcÍplo e doTribunatConrâs do
E5tadode são Paulo. rcESP, pelo pÍazode 10(dez)ânôs, contado do dia útilsubsêquênte ao da
prênaçãodecontasfinal,osdocumentoeoÍisinâisquêcompõêmâprêstaçâod€contasêdemãÉ

oÂs oBRTGAçõES DA OSC

3.0 - Pãh êxêcúção da presenre pãrcêria, à oRGAÍ{tzAçÃo DA soctEoÂoG ctvtl obriga-se a:

obÍigatoriêdãdêdêâpÍeseôtêção da preslaçãode.oniãsdêvida pela OrÊaniuãÉo da So.iêdãdê
Civil - OSC, na lormã êstãbêlecida na c áusula quintâ;
vll - Ehilir, por ntermédio do gêstôr dâ paÍcêria, paÍeceÍ lécnico .onclusivo dê ânálise da
prestaÉo de contas lnâ], êvândo êô consideração o contêúdo do rerãtórlo técíico de
monitoÍâmento êãvãliaçãô dê que Íata a cláusulâ auinta
Vlll Proedera publicação resumldâ desteTêímo € dê sêúsàditâmêntos nâ imprensãoÍic at, no

OBanizaÉo d. Soclêdâdê Ciül - OSa como nâdimpt.nre sisrema de
Contabilidadê ê tinanÇas do Municipo dê São Bêrnardô dô Caópo, nas hiDóteses Drcvistãs, €
obsetoando o disposto no Dê.reto Municlpâ|20.113/2017 e súas a têrãÇõêsj
x - Cômúnl@r ao Íribuna d€ Contâs do Estado de 5áo Paulo - TCESP, por intêrmédto do
Depãrtàmêntodêorçàmêntoe ConÍorãdoriadâsêÚêtâÍiá de Finanças, no prãzode3 (rÍês)diâs
úteis da ocorên.iã, qúâlqúêr ?regularidade ou il€gàlidãdê praticada pêlá pâ.ceiE na utitização
do5 tecucos ou bens d€ oíigêm públló, beó como o deíecho do rêspecttvo procedinento
admlnktrãtivo iníauÍado e demais providênctãs âdôtâdâ!, inclusive quanto à reíúuição dê
eveituak saldos dê rê.ue! e reidifientosdêod€rnêtâ dê poúpânça.
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vll ManteÍosrecuEosem@ntabãn.á ã€sp€.ffi.à,.onformêdlspoíonoinci5oll,efetuando
môvimêntaÇões soúente parâ pagamento dâs dêspesas dêcotrêntês da êrêcúÇãô do prsênte
Termo dê Colãbohção, ou pârâ apllcação emcadeÍneta poupênça;
lx - Renitulr ao MUNICÍPIO, prcÍerenciâmentê âté o útimô diâ de vigência dâ pârce.iêl
limtandoiê ao pÉzo de 30 (t,inta) dias de sua coiclusão, eventuas saldos Íinanceiros
remânêscêntês, incluslveos prôvênlêntes da5 Íeceitas obtidas €m 6dêrnêlã dê poupànçã,sob
pênâ dê imediata in$auÍâção detohada dê@ntas êspe.iâldo r€sponsávê|, pÍôvidên.iâda pe a
ãutôridade coúpetente do órEão ou entidadêtitu ãrdos rê.u6ôs,
X - ReíituÍ ao MUNICÍPIO, no prêzo improÍogávê d€ 30 (irintã)dias dá denúncia, rescisão, ou
eÍtiiç5o da parceia, êv€ntuâk saldos finaâceiros remanescentes lnclusiveos proveniêntês dâs
r€c€itas obtidâsem cademeta de poupançã, sb pênã d€ imêdiata instauraçâo de roúadê de
conlãs êspêcia do Íesponsável, pDvidenciadâ pea âutoÍidãdê compêt€nte do óÍEão ou
êntidâde titulaÍ dos recu6os;
xl- Prô.edeÍcom a ulllização dos re.u6ôs Íêpôssados em conloÍdidade com o estabetecido no

xll - EmilÍ Selatório de Execução do Objero, contêndô âs âtlvldades deeenvolvtdos pãra o
cumprimên1o do objelo e o comparâlivo de mêtàs pbpostas.ôm ôs resuhados acânçâdos,
se8ui^do as inslíuções ê modêlôs e§iabelecldos pelo sestor da parceria, conÍormê a

â) Mensalnênter para fins de libeÍação de rccuBos pãÉ âsdêspesa§ menst5 de custeio,
contorme.rono3hmã prêvktô nô Plaôo de Írahalho,
a) Auândo do enceramênto da parcêía ê fim dê êxêr.ício ff5.a1: contendo a5 auvldades
deseavolvidâs pah o cumprlmeíto do ohjeto e o comparãtivo dê m€tãs propostãs .om os
.esultâdos alcânFdos duÍãntê ô exercÍcro, o quàl seruirá de base, s€m prejúizo dê outros
êêmêntôs, para a emissão do Relatório Técnico de Monitorômento e avalaÉo por pane do

Xlll Reali:âr ólãção dê pÍeços, para aqukição de bêns ê sefriços nêcêisáÍios à exê.ução dene
Termo, semp.e êm confôrmidâdê con 05 pÍncipos & vãnsparênciâ,|€Balidadê. môÍãlidade,
êconomicidade e da eficiêncla;
XIV Obter, dê seus lornêcêdores e prêíâdorês de seruiços notas, comprovantes Íscais ôú
recibot com dâtâ,valoÍ, nome ê númerodeinscÍiqão no CNPIda OÍganizaçãodaSociêdadê Civil
edoCNPlouCPFdôÍôrnecedoroupresbdordeseBiço,pârâfinsdê.omprovâçãódêsdespesasj
XV AssumiÍ as despêla§ ÍeÍerentes às mlltas, juos ou coÍêção mon€tária, bem como as
dêspêsas Eferentes â atrasos nos pagãmentósj
XVI Oivulgar na internet êêm ocais visiveis de suas sedesso.iâisê dos estãbêlecimentos eú
que exerçâ suas ações, todãs ã5 parceÍlas celebrada5 com a âdministração públi.ã, devÉndo

ã) Data de ê$inatuE e identiÍi.ãção do Iermo de colaboÍaÉo e dâ oRGANtaçÃo oA

b)Nofrê da oRGANtzÁçio DÁ SodEDADE clvll- osc e seu númêro dê inscrição no cádastro
NacionaldâPêrsoálurídiÉ CNPI dâsecrêtaria da Rê.êita FêdêÍaldo Bmsil RFBI

c) D€scrição do objeto da pãrcêÍraj
d)vá oítotalda pârceÍla e vêloês libêradosj
e)Situãçãoda pÍêstaÉode contasda pâícerla, qúê d€vêrá lnformâr ô data previía parâ â sua
apÍeseitação,adalâêmquêfôiaprêsentada,oprãzoparaâsuâanálkêêórêsúltadocoiclustvol



3.1- Em conÍo.midade com o Artigo 42 dá telFedeÉlne 13.019/2014,é dê responsabitidade
ex€lusiva da oRcaNl?ÁçÃo DA socrEDADE crvÍ, - osc:

I - O gêrênciâmênto ádfriniírativo e finânc€ko dos recuEos .e@bidos, inclusive no quê diz
Íespeitoàsdespesasdê.ustêio, dê inveírmento€ de pessal;
ll O páSaheito dos ên.ã4os trabalhi«as, p Íeü de nciá rios, Íiscâ is ê comêrciaG relacionâdos à
exeução do objeto prevísto no Termo de ColôboÉÉo, não impii@ndo rêsponÉbitidade
sôlidária ou subsidiária do MUN|CÍP|oa inâdimplênciã dã ORGÀN|ZÀçÃO DA SOC|EOADE CtVtL
- osc ên ÍelaÉo aos referidos pãsâmêntos,os ônus incidentessobrê o objeto da pãr.êíã ôu 6
danos decorcntês d€ rêstiçâo à 5ua êx€cução, rêssâLlando{e, aindâ, que a remunêração de
€qlipe de Íabêlho, dêsdê quê ãpÍovado no Plano dê Trãba ho, com EcuEos traníeídos peto
Ml,McÍPro, nâoseravínculo trãbãrhktã.om oentêkaníeridor.
§1r a inadimplênc,a do MUMcíPto não trânsLrc á oRGÀNtzaçÃo DA soclEDAoE clvlL - osa
a r€sponsabilldadê pelo pagêmentodeob EaÇõesvinculadasà pârceria com rccu6c própÍios.
§2sEventuakdébitosoriundôsdereclamaçãotEbathisrâsêrãô5uponadosexciusivaúeitepelá
oRGANIZÁçÃO DÂ SOCTEOADÊ OVtr - OSC.

§3r Hàknd6 o ên.êÍahento dã p5E.,lã o Munl.Íplo nâo ãÍ.ãrá .od dsp.sãs reErrhs à
€.t bllldâdê lêeâl dEo.rcmê d. *ld.Ítê d. rabâlhô, li@nça m&te proto.g.d.. Icênçá
matêÍnldâd., támpou@ @m d6pêes elarlÉs â oócBsr trãbathhó,

4.0 - Ercepclonalmentê, ãdmitiÍ*e-á à ORGANTZAçíO OÂ SOC|ÊoÀDE ctvtl - oSC propo. a
reíomulãção do Plano deTrabâiho, alÉvés dê jusun.ativa poroíicio, que eÍá apreciada peto
Departãmênto de Gestão do Sisremà Únr.ô de Â$iltência Socat DCSUÂS (seÉô dê
Monitorãmênto e Avêliâção), sendovêdadâ â nudança do objeto da paÍceriâ.
4.1 A reíoÍtoulâção doPano deT.abalho prevista no itêm ãnlerior, deverá ser Droooía D€ta
oRGANIZAçiO DA SOCTEDADE Crvlt - OSC, com ãs dêvidãs juttifl.aíws, enÍetanto, a osc
somênte podêrá proceder a alterâção dê fàto, após ser oriciado pelo DGSUÁS quê hoúve o
dêfêrimento de sua solicitação.
4.2 É vêdâda a alteração do objêto dêste Terho, salrc a suã amptiação, dêsdê que aprovado
plano de lrabãlho adicional e comprovãda a erccução das etapas ê/ou tusês dê êrc!Çâo
anteriores com ã dêvrdâ prêstação de contâs.

?aúGRAFO ÚNICO-Â ampliãçãô do objeto e metas desre Têmo 5erá formatizadâ mediantê
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r)qúãndô vhcu ados à execução do objêto ê pa8os com recu6os da paÍ@ria, o valor tord na
remúnêhÇão da equipe de Íaba ho, as Íunçõês qúe sêus inteÍantes deseúpenham e a
remuneraÉo pr€visrã parã o rê§pê divo exercício,

cúUsUI.A QUARTA
DA REFORMULAçÃO DO PLANO OE TRÂBAIIIO
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OOS 6ÉNS PERMANEMIE5

s.I - O eestor dâ parceria, com base nos ãpôntâmêntôs da equipe tÉcnica responsável pela
emÉsão do relatório técnico de monitorâmênlo e avallâçâoda paÍceria celebrada mêdiãntê o
Temo de Co aborâção, êmitirá paÍecer técnico conclusivo no Íinal do êrerci.io liscal e no
encêÍâmênto dã pâr.êrlâ, ê suhmeterá o rêlatório técnicô dê monitorameÍÍo e êvaiação
elaboÉdo pêlâ Múnlcipalidôde à Comissão dê Monitorâmênro e Avaltaçáo dêsignâda, que o
hômôo8aÍá, independentemente da obÍrgdôriedade de apresentação da prêstaÉo de.onras
devlda p€lã osc, oquâldevêíá conrer, seô prejuizo de outros elemenros:
I DescíiÉosumáriadasãrividadesenetaseíabetecdâs;
ll Análke dâsatividades realnâdas, documprimêntodas mêiasêdotmpacto do beneíi.io social
obudoêm ÍãzãodaeretuÉodo ohjeto atéo pêíodo,.ôm base nos indiÉdoresestaberecidose
aProvados no Planode Trabalhoj
lll Vâlores eÍelivãmêntê trâníêídos pela adminisrmÉo púbti.ã;
lV Aná ise dos documêntos cohprohatórios das dêspêsas âprejentados pea oÍgânização dâ
so.lêdãdê civil na pÍêstação de contas, quando não fôr compÍovado o akânce dês metas e
resullados estabelêcidos no rêspêcrivo ÍeÍmo dê co aboÉção,
V Áná ise de êv€ntuãis audrtorlas realzadãs pêlos.ontrol€s interno e elterno, no âfrbito da
ÍkelkaÉo prêveítiva, bên como de suas.ôncusõês e das ôedidâs que tomaÍam €m
dêco ência d€ssas âuditorias.

5,0 F ca âsesúrãdo o livrê âcê$ô dos aÊeô1es da munic pa idade e doÍribunaldê Contàs do
E3tãdo dê são Paulo e oulros ó.gãos lscâliradorês, d€vidãm€nte idenlÍicados, pôra
â.ómpanhaÍ, a qua queÍ tempo ê lugâr, a rodôs ós dó.umentos, lnfoÍmações, atos e fãros
prati6dos reacionâdos dnêtã ê lndÍêrâmeôE a este Termo, quando em misão liscalzãdo6
e/ou auditoria, bem como os loái5 de execução dos respectivos objeros.

cúUSUlAqUINTA
OO MONITORÀMEI{TO E AVAUAçãO

5,2 - O monitoramênlo ê ã fis6 ização exercldos pêlo MUNTCÍP|o não Êrcluem e neô reduzem
ês responsãbi idadês da oncÂillzaçÃo ovtr - osa de acompanhar e
§upeNisionâr â êqúipê e ãs açôes/sêruiços dê*nvolvidôs parâ â êxê.uÉo do ohjêto destê

6.0 Os êquipaúentos e marerais pêrmânênres adquiridos, produzidos ou traníoÍmados com
recuEos provenientesdâ cêlêbração da presente pârcera d€vêrãôsêrgrâvador com cláusula de
lnâlienâhilidadê (patrimoniado5), sendo queã ORGANtZÂçÃO DASOC|EDADECtVtL-OSCdêvêrá
formãlizar, quandô da áquGição, píodução ou râníôííâçâo dos bent â emssão imêdiãrâ do
Têmo dê Doação, coiÍoíme modêlo fórnê.ido pea adminktrâção púbtica, trãníêrindo sua
prôpriedade ao MUNICÍPIO. A guâÍdà e conseoaÉo dos bens sêÍãô dê respon:ahitidêd€ da



MUN CíPIO DE SÁO BERNAROO DO CAMPO

ORGÂN|ZÂçÃO DÂ SOCTEDADE Crvrl- OSC, até a conclusáo !o ôbjêto, oú errinção do setuiço

3.0. atrãnderêhc a dev da pê o Mur{rcíprc à oncat{tzÁçÃo oÂ soctEDADE civtl-osc será
efetuadâ atÉvés de dêpósitoêmconta bancára espe.ífica, abêrtã peta OSC pâÍa estaÍinaldãde,
cônforme disposto no incisô Llda cláusula têrcê râ

cÍônogEmà dê oêsêmbolso - 2024

..:

6.1- Flca a$esuEdoaoMUNlaíPlO, quando da.oncluiãôdoobjeto ou €xtinçâo d4ta pãrcêriã,

o dkeito de proprledâdê ê uso dôs bens remênêscentes, adquiridor prodúzidos ôu
kaníormados, €m dê.ôíêh.ia dê sua ex€.ução, os quãh serão êncàminhadoi âô sêtuiço de
Almoràrúadoda SecÍêiêria de Assistência social,.ãbêndoâ êstê séruiço a responsabildâdepela
guaÍda, conÍole, conseruaÉo ê postêrior dêíinô desses bêhs aos Equipamentos da A$ktôncia

cúusutÁ sÉnMÂ
DO VÂLOR E OO CROI'IOGRAMA DE DESEMBOL'O

7.0-Os rccuBos financeiros pâra a execução dêÍê Têrmo sêrãô custeados pelo MUNTCÍP|O,
âtrâvés do Fuôdo Municlpã dã Âssistên.iâ so.ial- FMÁs paE o cumprmênto dâs mêtâs
êstabelecidas @nfo.mê o P ânô dê rrabalho, no vãLoÍ to1ãl dê RS 113.40qo0 (cêntô ê rezê nil
e quâÍocenros r€ãk), á sêr repa$adoà oRGANtzÂçÃo oa soctEDADE ctvtL - oscdeêcoÍdo
.om o .rônôEraôa de desemboko dk.riminâdo àbarro:

. Financrâúênto FMÀs (FêdêÍãr) no @ror de R$ 113,'x,0,00 (c€nro € trêzê mit ê
qúatrocentos Íeais), onêrandojê â dotaÉo orçãmêntáriâ:
14.144.3 3.50.39.00.03.244,0022,2093.05 cód. .êduz. 1099-3 . PA. 1021/2022 COD. APLTCÂçÃO
05.500.63, ou a corêspondênte nô! anos subequentesâ ser crêditãdo.oíforme.rônogÍama

Rs 9.45q00



9.2 o primelro r€pãsê 5eÉ eíeluádoem até 20 (vlntê) diâs útec após a data da publi.açãodâ

9,3 - A5 parcelas dos rêcurcôs rraníertdos no âmbiro !a pãr.êÍiá seÉo liberadas er estritâ
coníoÍmidâdecomoÍêspêdrvocÍonoeramadêdêsêmbolso,êrcetonos.asosase8uÍ,nosquais
ficârão retidas até o sànêãmento das impropriêdâdês:

Ouando houv€Í êlldências de íqularidadê na aplrcaçãode pârcela anreriormêntê Écêbidaj
ll - quãndo constatâdo d€wio de linalldãde na apli.âção dos recursos ou o inadimptemento da
onGÂNlzAçÃO OA SOC|ÉDÀDE crvrl- oSCem rctêção ê obrigações êstâbêtecidas noTermode

li auando â oRcÂNrzaçÃo oa socttDÂDE tlvtl - osc deixar de adotar, sem juíifi.atiE
slfi.iênte, as m€didãs sãn€ãdoras ãpôniadas pêlo MUNTCÍp|O ou pêtos órSâos de conÍote

9,4 Nâ ulllizaÉô d05 ÍecuEos Íaníerldos, dêveéo ier respeitados os timitês de câte8oria
(.ustêiô ê capnal), sesundo a naturera dô despesa e dê ãcordo .ôm o pano de Trabatho

i,|UNICÍPIO DE SÀO BERNARDO DO CAMPO

Dados Ban.ários: Recu6o Fêdêhl:

cúUsULÀnÔNÂ
DA LIBERAçÃO DO6 NECURSOS E DÂ FORMA DE REPAsSE

9.0-AlibêÉÇão dos.ecu6ospara asdespesãs mehsaisde custeio está vinculâdaâocronogrâma
f inaíc€no previsto no Plano dê T.abâlhô âprovado.

9.1 - O rêpâs* se eíetuará âté odia 23 (vinrê ê oitô)dê.âdâ mês, mediant€ apre*nração peta
oRGANTzAçÃo DA SoctEDADE CtvtL - osc, nâ seÍeta a de A$tíência Sociâldo MuNtcÍpto,
atê odiâ 10 (del)de odâ mês, dôs sêgohtes documentos:
I Relatório de Exê.uÉodo Objêto, conÍorme mode o êíãbelêcidô, contêndo as atividâdês ou
prcjelos desênvolvidos pârâ o cuúprimento do objêro no mê5 antenoÍ ao repasse e o
comparâtivô dê máâ5 pÍoponâscom os resultâdôta cançados;

lll- Cenificadode Regularidadê do FGTS- CRF;

lV Certidão Negativâ dê DébitósTrabalhistas;
V Certidão Ne8âlivâ de Débhos 8elâuvos aosÍributos Fêdêrat5 eà Dívida Ativa da Uniãoj
vr. ceÍtidão Ne8aliva de Débiros dêTributos Mobiiários.

casoo dia 10 seja emÍnãlde semana ou Íeriado, o Rêrató ode EÍecuçãodoobtetoealista de
êtendidos devêm rêrênhêÊues no dia útilaue antêcêdê ômermo, evitando se assim atÉsos no



m:-Évedada a uulDação de vã oÍês dâ párceía coô destiôação in.ena e não comprovadâ na
prêstaÇão de.ontas, advenindo seque:
. No caso d€ débito nãô comprovado na conta esp€cifi.ã do Íêrmo dê Colãborãção, serão
calculôdoso5 rendimentosque seriãm aufêrid6a panirda data dâquele débitoi
r. apóso.álculodaalinea ânleÍlor,a oncÀ{lzaçÁoDAsocrEDAoE crvrl,osc§erá honli6da
paE quese p.ocedã ã devo uçãodovalordebitâdoeda rentab lidadecal.uladâ, mêdiãrãmêntê,
à @nta especiÍica da parceria.

11.0 Á p.eslâção dê.onta5 dos recuÉos recehidos ãrravés d€sra parcêriâ sêrá ápresêntada à
secrcta a dea$htência social, @nÍorme o dispôsro ãbã xô:

I . Apreseítação pela ORGÂN|ZÂçÃO OÂ SOCIEDÁDI Clvlt . OSC do Relatório de Exêcução
rinancêirã,em ãté 10 (dez)dias úteisâpóso êncêíâmêntô dê.ada quadrime5tÍedo ano civil,
contendo os documêntôs êxrgidos pelo TÍbunalde conlâs do E§ãdo desãô Pãulô TcEsP e
demâÉ h8naçôes pedinenter dê ãcordô côm as orientações do MUNTCÍP|O, e @nÍorm€
DECRETO Ns20.113, DE 12 DEJUTNO DE 2017,êspecâtmenrê o càpÍiuloV[ - DA PRESTAÇÃO DE

10.0 ApresenteparceÍla deveráserêxêcutada6m êstritãobsêtuân.rã dasc áusulatpactuadas,

I UthTà.É.uFórpà.àÍnàhdàdedlSeiccoobjetoddpd.era
lPasar,aqualquerlitulo,servidorou€mprêeâdôpúblrcocomrecursosvihculadosàparceria,

salvo nâ5 hipóteses previstas em leiespecifiée nã lêid. dnêtÍizêsorçàmêntáÍiásj
lll Reâlizardêspêsâ êm dâtâ ântêriôre pôsteÍloÍà visência destê parcêiâ;
lv Realzardespesas com muftãs,juros,tãxã, ou mora, in. usive referêntes a pagâmêntosou â
,€(olh fênroslôÍâ do\ prà7ô< e à I'lu o de làE de aor -iírdção,

MUN CIP]O DE SÃO BÉRNÂRDO DO CAMPO

CúUSUtADÉCIMA
DÁSVEDAçÕÊS

10.1 . É v€dada a celebrâção de qualquêr modàidàdê dê párcêriã pÍêvistâ na têr Federâ
13.019/2014, a entidade quê sêenquadrê nosiêÍmos doaniEo 39 da reÍêrida lesk açâo, bem
comoa entidâde qu€ posuir, dêntÉ sêus d risentes, seNidor ou êmprqado dâ Adminkkação
p-bl(aVr-tpã dtr ràôurdrerà,ber(oroo!-pó1le\derdreoÊm.omr\ão.

CúUSULÂ DÉcIMA PRIMEIRA

DA PnÊSÍAçÂO DE CONIAs IÉCN|CÁ E flNÂNCEtRÁ

11.1 Pâ.â Íns d€ íiscalizaÇãó e acompanhamento dâs atividadês 3nuãlm€nte dêsênvolvidas, a
oRGANrzaçÃo DÂ SoctEoÂDt €tvtL - osc dêvêrá aprêsentar atéo dia 30 (trinta)dejanenodo
âno subseqúentê à con.lusâô do T€rmo de colaboração, os documêntos extgidos peloTribuna
de Conlas do Estado dê São Pauo - TCESP e demais tegislaçõês pêrrin€ntês,.onforme
oriêntações do MUNtcÍPto.



11.4 Considerandoa nêcesidãdê dê que a adú n stração públ ca prestê contãs nôs teÍmos dâ
lnnrução Normativa nq 01/2020 do TCE.SP, o MUNTCÍPIO deverá obs€flar o dispostô naj
rêÍê.idâslnstruções,íicôndoaORG^NPaçÃODAsocrEDADEc,vrL-OSCohrieadaaapresêntâr,
côfr fredidade uGênciâe sêmprêquêô MUNrÍPIO sol citar, quâlqu€r docúmêntâçãô quê lh€

11.3 ' A fakâ dê pre5tação de contas no pÍazô ênâbêlêcido pelo MUNríP|O importará
imediâlã suspensão dãs ibêrã Eões ,u bse que ntes;

12,1- A pãrcêriâ podeÍá 5er r€scindidâ por múiúô.onsenlimento, ou por intciãrivâ dê qúá quer
das partês, maniíestâda com ântecedên.iâ minima de 60 ke$ênt3) dtas.

12,2 Á denúncia ôú a retcisão da presentê par.êria, de tnrciêriva do MUNTCÍP|O, ocotrêrá
qlando da constãtação do inadimpl€m€nto lnjltrrfl.âdo das cáusulas paduãdàs, bem.ono,
entre outrãs, dâ§ §êguintes siluações:

IV1UNICIPIO DE SÀO BERNÁRDO OO CAII,|PO

u: - a pÍeíôção de contas deverá sêr juntãda €m expedlente própÍio pea secretariã de
Asktên.iâ Sô.ial, paía â ênálse da exêcução do ôbjêto ê pônêrtor encâúinhamento ao
Departamento de Orçãmênio ê côntôadoÍia da SecÍetaria de tinançar pâra a êfêtivaÇão da
aná kê qúánloà execuÇãoíinanceira dã parcêriã.

CúÚS{'tA DÉCIMA SEGUNOÂ

oo PRÁzo oE vl6Êt{ctÁ E R€sctsÃo

12.0 oprazodevieên.ia dêstê rerfro a.ontar, a partird€ 0U01l202a, será de12{doz€)n€ss,
que coÍesponde âo periodo êstâbelecido no Plãno de Írãbâlhó pâra a execusão do obieto,
podendo sêrpÍoirô8âda por Termo aditivo, ãlé o pÍâzororalde 60 Gessenlâ)m€ses, desdê qúê
as panês manifêsteh intere$e nêsse sênrldo e apresentefi juíiiicativa préviã êm, no mínimo,
30 {Íintaldias antes dotérmlno dà suâ vreêôciê, *ndo âDrêsentâdo novó prãnô de rrabalho
pãra o período objeto dâ proroeâção.

11.5 Ás pÍestaçõês de coitas serãoavaladas:
I Rê€ulares q,ando êxpr6sarem, de torma clara e objêtiva, o cumpriôento dos obtetivos e
metasestãbê êcidôs nô Plaho deTEbâlhol
ll Regu ãrês coô re$alva, quando êvidenciàrem impropÍiedade ou quâquer outrã lãtta dê
naturezaiormal que não resultê em danoêoeráÍioj
rrr - irresulãrcs, quando ómprôvâda qualquer dâs seguintês o.orênciâs:
a)omhsão no dever de pr6tarcontãs;
b)Descumprimento injuíilicadodos objelivos e metasesrãbelê.idôs no PlahoderÍabalhol
c)Dano ao êráriô decoÍente de ato de gêstãolle8ltiôo ou antieconômtcoj
d)Dpíd q"êou d"(v.o de drhe'.o beri oL valorê( ouoli(os.

l- Utilnação dos recúuos êm desacordo com o objêtoda parceriaj
rl- tâlta dâ pre5tação de contas no prârô enêhetectdo;



ll- su5pensão têmporáriâ dâ panicipação em .hamànêntô púhlico e impedimento dêcêtêbÍaÍ
parcêriâ ôu conÍôto com ó.gãos e OSCs dô MUNTCíP|O, porpmzo não superioÍ a do s anosi
lll Declarâção dê idonedade para participâÍ dê.hâmamento púhlco ou cêtebrar pai.êaâ ou
.ônrato.oh órgãos e OSCS dê tôda5 as eíeras de CoveÍno, enquaô1o perdurarem os mot vos
detêrminantesda puniçãoouãté qúêseja pDmovida a reabiliraçâo peraôte â própriaautortdâd€
!ueãplicoúapenalidade,quesêrácon.êdrdôsefrprequeaOSCrêsàr.iraadminlnraÇãopúbtis
pelos prejuizos resultãnte, e após decorido o prazo dã saiÇão apicada @m bâs€ no in.ko I

lV As sãnções estâbelecdas nos incGos rre ttt são de compêtên.tâ ex.tusiva do Secretário
M!nlcipal, fãcultàdâ a defesa do interêssado no respectivo processo, no prãzo dê dê, diás da
ãb€Íiura dê vista, podêndo ã .êablitaÉo ser rêquêridã após dots ânos de aplieção da

v - Prescreve em cinúãno!, contâdo5 a pãrtirdã dãtã da ape*daçâo da pÍestação de.ontas,
a ãpli.âÉôde penalidâde de.oirente de infrâção relãcionada à êrc.uçãoda parceriâ.
Vl Â prêsciçãô sêrá nteíompida.om ã êdição de ato admtnktÉtivo votiâdó à apuÍação da

cúusurÁ oÉcrMA qurNra

MUNICIPIO DE SÃO BERNÀRDO DOCÀMPO

l-Nãôâdoçãoporpart€daoRGANlzÂçÃoDAsoctEDADEctvtL.osc,dasmêdidãssanêãdoÉs
êvenr!âlmêntê apôntadê5 pelo MUl{lcíPlo nâ €xê.úçãoda parceriâ,
rV Em caso d€ dissoluÉo da oRGANTZA(ãO DA SOCIIDAOC CtVtL - OSc,

cúUsUTÁ oÉc|MA TERGCIRA

13.0 Â publlcação, por€xtrato, dâ pre5ênte paÍceria, será providênciada peto MUNTCÍptO no
prazo máximo dê 30 (trinla)dlasa contarde suã âsi^aruÍa, em meio oI ciã depúbti.idâdê.

cúusurÁ oÉoMA quÀRra
oA5 sÂitçõEs ÂDMtNtsTRAÍtvÁs À oRGÀNtzaçÃo DA soclEoÁDE ctvtl - osc

14.0 Pêlãêxê.uçãôdestapêrceÍlaemdêsâ.ordocoôoPanodeTrãhãhoêcomãsnorm da
L€iFêdêra 13.019/2014 e legklâçãô êspecífica, o MUNTCÍp|O pôdêÍá, garâ^ída a pÍéviã deÍesâ,
áplicarà oRGÂNlzÁçÂo DA socr[DAD€ ctvtt -oscâs s4úinres sanções:

15.0 Pam quãlqúêr dúvldô ou ação qu€ possâm décoíer da êxêcução dena parceria,
esgotando*ê â1eôtativa de soluçãoâdmihisÍativa comã pãrricipâçãode órsãoencaíêgãdo dê
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ãsêsorãmênrô juddico intesrante deste MUNICiP|O, fi.â e eto o Foro desta Comarca, com
"ô. pôr màr privi esiído q-e,e.d.

são sêrnardo do cânpo, J]- de dezembrc de 2023

15.1 Os casosomissos sêÍãô rêsôlvidós de.omum acordo pelãsFartes

E, pôr estarem a$lm âlustados, ê párã quê prôduza eíeitos ecas, Íümam o pÍesêntê
instlufrento em 2 {duarvias,juntâmêirê.ôm r (duas) testemunhâs.

ANDRÉSICCODE SOUZA

Sê.rêtáÍio de Âssistên.iã Seiàl
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